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莆田市2021年“相聚金秋 职等你来”退役军人专场招聘会疫情防控应急预案
为切实保障室内现场招聘会参与人员的健康安全，控制和减少因人群聚集而导致疫情传染的危害，最大限度地预防传染事件的发生，根据《中华人民共和国传染病防治法》、《突发公共卫生应急条例》的有关规定，结合我市应对疫情防控工作指挥部的要求，特制定本预案。
1、 防控要求及应急措施
1、场地消毒，保持通风，配备洗手液，设立临时隔离室；
2、设置一条统一出入口，其他通道关闭；
3、所有人员入场前必须出示健康绿码（或健康证），进行体温检测和登记，工作人员归集材料存档备查；
4、检测排队期间，前后人员保持1米距离；
5、严格控制场内人数，工作人员及用人单位（仅允许2人参加）优先入场，室内总人数控制在100人以内，其余在场外排队，一出一进；
6、入场后，对接全程不许有摘除口罩、露鼻、吐痰、抽烟等行为，交谈中保持一定距离；
7、体温正常，但不服从防控及公共秩序管理者，沟通无效后，强制离场；
8、发现无感染者接触史但体温异常者，留下个人准确信息（姓名、身份证号、居住地址、联系电话），不得入场；
9、发现曾有感染者接触史并体温异常者，立刻电话上报综合协调小组，小组应及时向工作组领导及卫生部门汇报情况，并协助配合，同时指导接触人员及异常者离开现场至临时隔离室，并对范围场地消毒；
10、活动结束后对场地及工作人员进行必要的消毒处理。
二、成立现场招聘会应急工作小组
组  长：颜晓曦
副组长：龚梅
成  员：何晓煌、林艳萍、徐志翔、傅飞鸿、张逸龙、沈柳柳
（1） 中国海峡人才市场莆田工作部工作人员：何晓煌、林艳萍、徐志翔、傅飞鸿、张逸龙、沈柳柳；
（2） 莆田市退役军人事务局：
主要职责：负责指挥和组织疫情处置工作；对有关事项作出决策；督促各相关应急处置职能小组按应急预案及时有效地开展工作，对各职能小组的工作进行指导，对其负责；向上级部门请求救援，协调社会资源等。
三、分工负责机构
1.组织协调组 负责人：颜晓曦    
主要职责：负责具体指挥、组织疫情处置工作，督促、指导、协助各相关应急处置小组按应急预案及时有效地开展工作；负责综合协调工作；负责部门、单位来人接待工作。
2.紧急救护组 负责人：林艳萍、沈柳柳    
主要职责：负责对参会人员身体状况（体温）检测，第一时间隔离和看护疑似发病人员；负责联系家长和医疗机构，协助将发病师生尽快运送到规定的医疗机构。
4.通讯联络组 负责人：何晓煌
主要职责：负责对内对外的通讯联络；负责收集信息，起草事件报告；负责向上级报告和续报情况；做好新闻单位的接待、采访工作；负责发布信息通稿。
5.后勤保障组 负责人：徐志翔 、傅飞鸿
主要职责：负责处置安全事件过程中的车辆保障，负责接待用品，负责饮水，负责通讯设施，安保设施等的保障工作；急需用品立即采购。负责维护秩序，把好校门关口；协助救助等其他工作。
6. 企业接待组 负责人：张逸龙
 主要职责：做好对参加招聘会企业的接待安排工作，做好应会企业签到登记工作。
四、参会人员情况
1、现场工作人员；
2、退役军人200人以上；
3、参会企业代表60人左右。
五、现场招聘会防疫应急处置流程
1.应会企业参会需提前向中国海峡人才市场申报登记，并提供参会人员健康申明书，提供两码（健康码绿色、行程码无经过高风险地区），由海峡人才市场负责审核企业资质，合格者才可以参会；
2.参会人员需全程佩戴口罩，体温低于37.3°可以招聘会现场
、体温高于37.3°者不得进入，取消参会资格；
3.在招聘会期间出现参会人员体温升高，则启动应急处置流程，由现场工作人员紧急带离现场，到专门的隔离室等待处置，并按照防控措施再次给与体温测量，如果体温恢复正常，继续参加招聘会，如果体温还是超过37.3°，则直接带走治疗，必要时送医院做核酸检测，并把核酸检测结果报学校防疫领导小组。

