附件一：
中国（福建）自由贸易试验区厦门片区公开
招聘专才岗位职责和任职条件

（一）新经济政策研究高级主管1名
主要职责：
1、负责自贸区数字经济、区块链等新经济政策研究;
2、负责自贸区在RCEP 、CAI等新形势下对接国际高标准经贸规则研究。
任职资格：
1、全日制硕士研究生及以上文化程度，经济信息管理、网络经济、电商物流等数字经济相关专业毕业;
2、参与过国家部委或地方政府数字经济方面相关研究工作;
3、有5年以上国际国内知名互联网、平台企业等相关工作经验。
（二）供应链高级主管1名
主要职责：
1、根据自贸区的发展战略，加强供应链行业发展研究，推进供应链创新与运用工作；
2、推动打造供应链公共服务平台和行业综合服务平台，提升政府公共服务能力；
3、加强供应链领域的沟通交流，营造供应链发展氛围，推动行业招商工作；
4、推动供应链领域数字化发展，创新供应链金融模式。
任职资格：
1、全日制本科及以上学历，供应链管理等相关专业优先；
2、熟悉国内外供应链相关政策和规定，了解供应链发展方向和创新趋势；
3、具备流利的中英文听说读写能力，能够顺畅交流沟通；
4、有5年以上国内外知名企业供应链管理工作经验，担任中高级管理职务，具备行业招商工作能力；
5、有高度的责任心，出色的沟通协调和管理能力。
（三）文化贸易高级主管1名
主要职责：
1、负责研究自贸片区国家文化出口基地产业发展规划、制定产业扶持政策、建立文化贸易统计体系；
2、负责基地文化产业规划实施，文化领域招商引资工作；
3、负责联系区内文化企业，协调、解决企业运营过程中遇到的问题和困难;
4、负责对接宣传、商务、文旅等部门，向上争取政策支持，开展文化领域制度创新。
任职资格：
    1、全日制本科及以上学历；
2、熟悉国内外艺术品、影视演艺、游戏动漫、数字内容与新媒体等领域发展状况，具有较高专业知识水平；
3、从事文化领域产业发展规划、产业研究、项目管理、园区招商等相关工作5年以上；
4、具有丰富的项目综合管理及运营管理工作实践经验，所在单位负责或从事过文化相关产业规划、项目建设、市场运营、品牌管理等工作；
5、熟悉文化产业相关领域项目运营特点与规律，熟悉行业相关法律、法规、规章和规范性文件。
（四）新型国际离岸贸易结算和跨境金融方向高级主管1名
主要职责：
1、深入研究和推动自贸区新型国际离岸贸易金融创新、跨境金融与离岸金融业务创新发展规划，推动政策落地及创新效果总结与创新政策推广；
2、负责人民币国际化与数字人民币的试点推动与实施；
3、研究和推动自贸区供应链金融、航运金融等其他金融创新业务。
任职资格：
1、全日制本科及以上学历，财经类、外语类相关专业毕业；
2、10年以上银行业务工作经验，其中分行级以上国际贸易结算工作经验不低于5年；
3、熟悉国家资本项目、经常项目外汇及跨境人民币相关规定和离岸金融业务相关规定；
4、熟悉香港、新加坡等地的离岸贸易和离岸金融的相关税收制度；
5、具有良好的公文写作能力。
（五）物流高级主管1名
主要职责：
1、 负责我区物流便利化改革创新，研究提出并组织实施促进物流发展政策措施；
2、 负责我区多式联运及口岸通关流程改革，推动空运、铁路运输业务发展和腹地拓展；
3、 负责我区物流信息化、数字化提升工作；
4、负责我区物流领域招商工作。
任职资格：
1、全日制本科及以上学历；
2、5年以上大中型国际物流企业管理经验或在全球著名航运物流公司做过中高级管理人员；
3、熟悉空运、铁路、多式联运、仓储运输相关业务；
4、有高度的责任心，出色的协调沟通和写作能力。
（六）知识产权产业策划高级主管1名
主要职责：
1、通过知识产权与产业、经济、法律和技术等学科进行综合研究，为政策决策、经济发展、科技创新、产业规划、公共服务等提供研究支撑；
2、开展知识产权前沿和热点问题研究和组织调查研究、数据分析等工作，为政府、企业等提供知识产权战略、政策、实务等咨询服务；
3、跟踪重点产业、技术及其相关政策的发展状况，开展产业培育、产学研成果转化政策研究等相关工作。
任职资格：
1、硕士研究生及以上文化程度，理学、工学、经济学、知识产权专业毕业；
2、具有知识产权研究、产业培育、科技成果转化等领域的项目经验，5年以上专业服务机构管理岗位经验；
3、有大型数据分析经验、从事过电子信息、半导体、生物医药等行业研究工作者优先；
4、熟练掌握英语，具备较强的英文科技和法律文献的阅读和翻译能力；
5、有较高的文字表达水平，较好的口头表达能力和人际交流能力。
（七）集成电路产业发展高级主管1名
主要职责：
1、负责研究自贸区集成电路产业中长期规划，提出促进产业发展政策措施；
2、负责自贸区集成电路双创平台规划的实施管理；
3、负责自贸区集成电路产业招商运营工作。
任职资格：
1、全日制本科及以上学历，电子信息类等集成电路相关专业毕业；
2、5年以上集成电路公司管理经验或在全球集成电路相关公司做过中高级管理人员；
3、熟悉集成电路等相关业务及国家相关政策；
4、有高度的责任心，出色的协调沟通能力和管理能力；
5、熟练使用英语者优先考虑。

