
附件1
	厦门恒北财国际贸易有限公司2025年度招聘企业员工岗位与条件情况一览表

	序号
	岗位
	专业名称
	学历要求
	学位要求
	年龄要求
	其他条件

	
	部门
	岗位名称
	人数
	
	
	
	
	

	1
	综合管理部
	人事岗位
	1
	公共管理类、人力资源管理、工商管理类
	全日制大学本科及以上学历
	学士及以上学位
	35周岁及以下，中高级及以上专业技术职称人员年龄可适当放宽
	国有企业或大中型多元化集团企业，5年及以上人力资源岗位，持有人力资源专业中级及以上职称，需全面统筹规划人力资源方案、完善企业人力资源管理体系等。

	2
	财务部
	财务主办
	1
	经济学、国际经济与贸易、金融、金融学、金融管理、经济与金融、投资经济、工商管理、会计学、财务管理
	全日制大学本科及以上学历
	学士及以上学位
	
	1、5年以上财务工作经验；
2、具有国企/上市公司、金融机构的经验优先；
3、具有高级会计、注册会计师、注册税务师（优先）、中级会计。

	
	
	财务人员
	1
	经济学、国际经济与贸易、金融、金融学、金融管理、经济与金融、投资经济、工商管理、会计学、财务管理
	全日制大学本科及以上学历
	学士及以上学位
	
	1、具有2年及以上财务相关工作经验；
2、具有国企/上市公司、金融机构的经验优先；
3、具备初级会计或中级会计职称。

	3
	运营部
	贸易业务跟单经办人员
	1
	国际经济与贸易、市场营销、法学、物流管理、经济学、统计学、金融学
	全日制大学研究生及以上学历
	硕士及以上学位
	
	1、5年以上中大型过央企及上市公司大宗商品贸易跟单经验，熟悉信用证、提单等流程；  
2、英语CET-4以上，能处理英文单证及邮件；  
3、熟练使用Excel、ERP系统，数据敏感度高；  
4、责任心强，具备优秀的跨部门协调能力；
5、有供应链团队带队经验者和拓展业务能力优秀者优先。

	4
	融资部
	经办人员
	1
	经济学、国际经济与贸易、金融、金融学、金融管理、经济与金融、会计、会计学、财务管理、工商管理
	全日制大学本科及以上学历
	学士及以上学位
	
	1、具备金融从业（银行、信托、租赁、保理、券商、供应链金融）、国企、上市公司融资相关工作经验5年以上；
2、具备良好的沟通协调和商务谈判能力，有项目投资、并购重组、再融资等项目经验。

	合计
	5
	

	说明
	1.应聘人员所学专业应与岗位表所列一致，专业类别和专业名称参照《福建省机关事业单位招考专业指导目录（2025年）》；
2.年龄、各项证书取得时间截止时间为2025年4月1日；
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