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人数

岗位资格条件

101

会计

会计

、

财务管理

 

 

 

 

 

 

 

 

专业

3

1.40

周岁以下

（

1978

年

1

月

1

日以后出生

）；

2.

本科及以上学历

；

3.

具有注册会计师资格证或中级及以上会计职称

；

4.

具有四年以上

（

含四年

）

会计工作经验

，

能熟练使用

用友或金蝶财务软件

。

201

安装类工

程技术人

员

给

（

水

）

排水工程

、

建筑电气工程技

术

、

机电安装工程

技术

、

建筑环境与

设备工程专业

2

1.2018

年校级及以上优秀应届毕业生

；

2.

中共党员

(

含预备党员

）；

 

3.

全日制普通高校本科及以上学历

；

4.

熟悉运用

Word

、

Excel

及

CAD

等软件

，

具有较强的专业

技术技能

，

较强的沟通和表达能力

，

有一定的组织协调

能力

、

文字能力和口头表达能力

。

202

4

1.

男性

，

40

周岁以下

（

1978

年

1

月

1

日后出生

）；

 

2.

本科及以上学历

；

3.

具有一级建造师

、

注册安全工程师

、

注册监理师等注

册类资格证书或中级及以上工程职称

；

4.

具有五年以上

（

含五年

）

从事建筑工程现场水电设备

安装工作

5

年

；

熟悉运用

Word

、

Excel

及

CAD

等软件

，

具

有较强的专业技术技能

，

较强的沟通和表达能力

。

301

土建类专

业技术人

员

工业与民用建筑工

程

、

土木工程

、

房

屋建筑

、

工程管理

专业

1

1.2018

年校级及以上优秀应届毕业生

；

2.

中共党员

(

含预备党员

）；

2.

全日制普通高校本科及以上学历

；

3.

熟悉运用

Word

、

Excel

及

CAD

等软件

，

具有较强的专业

技术技能

，

较强的沟通和表达能力

，

有一定的组织协调

能力

、

文字能力和口头表达能力

。

302

1

1.

男性

，

40

周岁以下

（

1978

年

1

月

1

日后出生

）；

2.

本科及以上学历

；

3.

具有一级建造师

、

注册监理师等注册类资格证书或中

级及以上工程职称

；

4.

具有五年以上

（

含五年

）

建筑施工管理工作经验

，

熟

悉运用

Word

、

Excel

及

CAD

等软件

，

具有较强的专业技术

技能

，

较强的沟通和表达能力

。

401

营销副经

理

工商管理

、

市场营

销专业

1

1.35

周岁以下

(1983

年

1

月

1

日后出生

）；

2.

附件

2

：

龙岩市土地发展集团有限公司及所属企业

2018

年

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

公开招聘职位及资格条件表

本科以上学历

；

3.

具有五年以上

（

含五年

）

房地产营销工作经验

（

直接

受聘于开发企业

：

其中按揭售后工作经验两年以上

，

策

划相关工作两年以上

）；

4.

具有较强的沟通和组织协调能力

；

5.

能长期居住在市区

。

402

所属企业

副总经理

物业管理

、

房地产

建筑专业

1

1.40

周岁以下

(1978

年

1

月

1

日后出生

）；

2.

专科及以上学历

；

 

3.

具有五年以上

（

含五年

）

物业管理行业工作经验

，

三

年以上总经理或副总经理岗位工作经验

。

4.

熟悉国家物业管理政策法规及行业服务规范标准

，

熟

悉物业管理各阶段的工作和流程

，

以及相关质量体系的

运用操作

，

有较强的组织

、

协调

、

沟通能力

；

5.

具备良好的文字和语言表达能力

，

持有物业管理企业

经理上岗证者

。

501

储备人才

土木工程

1

1.35

周岁以下

（

1983

年

1

月

1

日后出生

）；

2.

“

211

”

、

“

985

”

全日制普通高等院校硕士研究生及

以上学历

。


