附件：
2020年上半年东山城投集团公开招聘职位条件一览表
	岗位编号
	招聘职位
	招聘人数
	职位条件
	招聘方式

	01
	党务行政
	1
	①30周岁以下，全日制本科及以上学历；②政治学与行政学专业。
	笔试+面试

	02
	人力资源管理
	1
	①35周岁以下，全日制本科及以上学历；②人力资源管理专业或工商管理专业。
	笔试+面试

	03
	投资业务A
	1
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②投资学专业。
	笔试+面试
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	投资业务B
	1
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②经济学专业。
	笔试+面试

	05
	商务策划
	1
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②工商管理（商务策划）专业。
	笔试+面试

	06
	审计监察
	1
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②审计学专业或审计（实务）专业。
	笔试+面试

	07
	财务会计A
	1
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②税收学专业。
	笔试+面试

	08
	财务会计B
	1
	①30周岁以下，全日制本科及以上学历；②会计与审计类相关专业。
	笔试+面试

	09
	金融业务
	1 
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②金融专业。
	笔试+面试

	10
	企业综合管理  
	1 
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②工商管理专业。
	笔试+面试

	11
	企业法务A
	1
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②法学专业。
	笔试+面试

	12
	企业法务B
	1
	①30周岁以下，全日制本科及以上学历；②法学专业。
	笔试+面试

	13
	商贸业务A
	1
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②工商管理专业。
	笔试+面试

	14
	商贸业务B
	1
	①35周岁以下，全日制本科及以上学历；②市场营销专业或国际经济与贸易专业。
	笔试+面试

	15
	工程管理A
	1
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②土木工程专业。
	笔试+面试

	16
	工程管理B
	1
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②建筑(学)专业。
	笔试+面试

	17
	工程管理C
	1
	①35周岁以下，全日制本科及以上学历；②工程管理专业。
	笔试+面试

	18
	工程资料员
	1
	①全日制本科及以上学历应届毕业生；②工程管理专业。
	笔试+面试

	19
	工程造价员
	1
	①35周岁以下，全日制本科及以上学历；②工程造价专业。
	笔试+面试

	20
	造价工程师
	1
	①35周岁以下；②工程造价专业；③取得中级造价工程师及以上职称。
	面试

	21
	水电专业工程师
	1
	①35周岁以下；②建筑设备工程技术专业、建筑电气工程技术专业、机电安装工程专业、建筑水电技术专业；③取得中级水电工程师及以上职称。
	面试

	22
	机电工程注册建造师    
	1
	①35周岁以下；②电气自动化专业；③持有机电工程专业一级/二级注册建造师资格证。
	面试

	23
	主办会计
	1 
	①35周岁以下；②会计与审计类专业；③取得中级会计师及以上职称。
	面试



