附件1
泉州城建集团有限公司公开招聘岗位
	岗位序号
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
	招聘方式
	笔试科目

	1
	集团本部
成控主办
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.工程造价相关专业；
3.35周岁（含）以下（1985年1月1日以后出生）；
4.中级工程师，从事工程造价工作满5年；
5.持有造价工程师（2018年及以后取得的应为一级造价工程师）人员免笔试。
	考试招聘
	综合基础知识

	2
	集团本部
审计助理
	1
	1.985或211院校全日制本科及以上学历，2020年应届毕业生；
2.会计与审计类专业。
	考试招聘
	会计专业知识

	3
	集团本部
出纳
	1
	1.985或211院校全日制本科及以上学历，2020年应届毕业生；
2.会计与审计类、财政金融类专业。
	考试招聘
	会计专业知识

	4
	集团本部
会计专员
	1
	1.全日制研究生及以上学历，2020年应届毕业生；
2.会计与审计类、财政金融类专业。
	考试招聘
	会计专业知识

	5
	城建国投公司
会计专员
	1
	1.全日制本科及以上学历，2020年应届毕业生；
2.会计与审计类专业。
	考试招聘
	会计专业知识

	6
	住宅开发公司
成控专员
	1
	1.全日制本科及以上学历，2020年应届毕业生；
2.建筑水电技术及相关专业。
	考试招聘
	综合基础知识

	7
	东海投资公司
机电专员
	1
	1.全日制本科及以上学历，2020年应届毕业生；
2.机电安装工程、建筑电气与智能化、建筑设施智能技术、建筑设备工程技术、建筑水电技术等专业。
	考试招聘
	综合基础知识

	8
	东海投资公司
水电专员
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.给排水科学与工程专业；
3.30周岁（含）以下（1990年1月1日以后出生）；
4.从事水电相关工作满2年（985或211院校全日制本科及以上学历可放宽至2019年应届毕业生）。
	考试招聘
	综合基础知识

	9
	东海投资公司
园林绿化专员
	1
	1.全日制本科及以上学历，2020年应届毕业生；
2.风景园林、园林（风景园林方向）、园林工程技术专业。
	考试招聘
	综合基础知识

	10
	东海投资公司
投资专员
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.房地产经营管理、管理科学（与）工程、工程管理、建筑经济管理、应用经济学、投资学、投资经济专业；
3.30周岁（含）以下（1990年1月1日以后出生）；
4.从事投资管理工作满2年，具备较强的市场研判、投资分析和项目管理能力（985或211院校全日制本科及以上学历人员工作年限可放宽至2020年应届毕业生）。
	考试招聘
	综合基础知识

	11
	工程管理公司
测绘员
	3
	1.全日制本科及以上学历，2020年应届毕业生；
2.测绘类、土木工程、地理信息专业。
	考试招聘
	综合基础知识

	12
	中泉建筑公司
项目经理
	2
	1.本科及以上学历；
2.工程管理、土木工程、建筑工程、工民建专业；
3.40周岁（含）以下（1980年1月1日以后出生）；
4.建筑工程专业中级职称，10年以上施工管理工作经验；
5.持有一级房建注册建造师证书。
	考核面试
招聘
	　

	13
	中泉建筑公司
项目技术
负责人
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.土木工程专业；
3.45周岁（含）以下（1975年1月1日以后出生）；
4.持有结构专业（土木工程、工民建、结构、建筑施工、建筑工程、土建、房建工程、土木建筑）高级职称,10年以上工程施工技术管理工作经验；
5.持有一级房建注册建造师证书。
	考核面试
招聘
	　

	14
	中泉建筑公司
财务部
主管会计
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.会计与审计类专业；
3.40周岁（含）以下（1980年1月1日以后出生）；
4.持有中级会计师职称，5年及以上建筑施工企业会计主管工作经验；
5.持有高级职称或注册会计师免笔试。
	考试招聘
	会计专业知识

	15
	中泉建筑公司
项目施工员1
	3
	1.全日制本科及以上学历；
2.土木工程、工民建、建筑施工、建筑工程、土建、房建工程、土木建筑专业；
3.40周岁（含）以下（1980年1月1日以后出生）；
4.持有工程师及以上职称或中级及以上工程类资格证书人员学历可放宽至非全日制本科；
5.在工程项目现场工作，持施工员证者优先。
	考试招聘
	综合基础知识

	16
	中泉建筑公司
项目施工员2
	8
	1.全日制本科及以上学历,2020年应届毕业生；
2.土木工程、工民建、建筑施工、建筑工程、土建、房建工程、土木建筑、工程管理专业；
3.在工程项目现场工作。
	考试招聘
	综合基础知识

	17
	中泉建筑公司
造价工程师
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.工程造价专业；
3.40周岁（含）以下（1980年1月1日以后出生）；
4.中级职称，从事造价工作满10年；
5.持有造价工程师（2018年及以后取得的应为一级造价工程师）。
	考核面试
招聘
	　

	18
	城市运营公司
计划专员
	1
	1.全日制本科及以上学历，2020年应届毕业生；
2.金融、经济类专业。
	考试招聘
	综合基础知识

	19
	城市运营公司
工程管理员
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.环境设计专业；
3.35周岁（含）以下（1985年1月1日以后出生）；
4.熟悉房地产开发项目工作流程、有环境设计或产业园区规划设计从业经验者优先。
	考试招聘
	综合基础知识

	20
	城市运营公司
软件设计专员
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.计算机硬件技术类、计算机软件类、电气自动化类专业；
3.35周岁（含）以下（1985年1月1日以后出生）；
4.具有电子与智能化工程相关工作经验、持有机电工程或通信与广电工程专业注册建造师（二级及以上）证书者优先。
	考试招聘
	综合基础知识

	21
	城建置业公司
计划财务部
经理
	1
	1.全日制本科及以上学历；         
2.会计与审计类专业；
3.45周岁（含）以下（1975年1月1日以后出生）；
4.会计师及以上职称或注册会计师；具有高级会计师人员学历可放宽至非全日制本科，年龄可放宽一年；
5.具有8年及以上房地产或工程建筑企业财会管理工作经验，担任财务部门负责人满2年。
	考核面试招聘
	　

	22
	城建置业公司
投资发展部
负责人
	1
	1.全日制本科及以上学历；         
2.经济类、财政金融类或土建类专业；                     
3.40周岁（含）以下（1980年1月1日以后出生）；
4.8年及以上企业管理或房地产企业投资管理工作经验；
5.具有高级职称或一级（高级）注册类执业资格人员学历可放宽至非全日制本科。
	考核面试招聘
	　

	23
	城建置业公司
建筑工程师
	1
	1.985或211院校全日制本科及以上学历；          
2.土建类建筑学等相关专业；           
3.35周岁（含）以下（1985年1月1日以后出生）；
4.具备工程师及以上职称；持有一级注册建筑师证书的人员学历可放宽至普通全日制本科及以上，年龄可放宽至45周岁（含）以下（1975年1月1日以后出生）；
5.5年及以上建筑工程设计、管理等相关工作经验。
	考核面试招聘
	　

	24
	城建置业公司
结构工程师
	1
	1.985或211院校全日制本科及以上学历；          
2.土建类结构工程等相关专业；
3.35周岁（含）以下（1985年1月1日以后出生）；
4.具备工程师及以上职称；持有一级注册结构工程师证书的人员学历可放宽至普通全日制本科及以上，年龄可放宽至45周岁（含）以下（1975年1月1日以后出生）；
5.5年及以上结构工程设计等相关工作经验。
	考核面试
招聘
	　

	25
	城建置业公司
事业部
土建工程师
	1
	1.985或211院校全日制本科及以上学历；          
2.土木工程专业；           
3.30周岁（含）以下（1990年1月1日以后出生）；
4.具备助理工程师及以上职称；
5.3年及以上建筑工程设计等相关工作经验；
6.在工程项目现场工作。
	考试招聘
	综合基础知识

	26
	城建置业公司
土建预结算
专员
	1
	1.全日制本科及以上学历，2020年应届毕业生；          
2.土建类中工程造价等相关专业。
	考试招聘
	综合基础知识

	27
	城建置业公司
事业部
水电工程师
	1
	1.全日制本科及以上学历，2020年应届毕业生；         
2.土建类建筑水电技术等相关专业。
	考试招聘
	综合基础知识

	28
	城乡物业公司
工程管理员
	1
	1.全日制本科及以上学历；          
2.土木工程专业；
3.30周岁（含）以下（1990年1月1日以后出生）；
4.具有1年及以上工程管理相关工作经验。
	考试招聘
	综合基础知识


备注：
1．以上所有岗位要求持有相关职称的，具有高级职称人员免笔试；
2．具备研究生及以上学历者，工作年限要求可适当放宽两年。


